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Die F‘ln'na Rebhan FPS Kunststoff- Verpackungen zeu:hnete im Rahmen einer Feierstunde !ang]!ihnge Mitarbeiter fiir 25-]hhnge Betnebszugehmgkeit aus. Obe-
re Reihe (von links) Geschéftsfiihrer Jiirgen Stréhle, Wilburgis Rauh, Gerhard Fértsch, Manfred Schneider und Betriebsratsvorsitzende Elisabeth Williams. Un-
tere Reihe (von links) Elke Fischer, Monika Thomas. Sabine Wachter sowie Gertrud Suffa-Pyrites.

Ehrungen fiir treue Mitarbeiter

Die Stockheimer Firma
Rebhan zeichnet viele
Kollegen aus. Sie halten
dem Unternehmen seit
Jahren die Treue. Die
Firma selbst ist bislang
gut durch die europdische
Finanzkrise gekommen.

Haig/Stockheim - Mit einem erneu-
ten Umsatzplus hat die seit 50 Jahren
in Stockheim etablierte Firma Reb-
han FPS Kunststoff-Verpackungen -
die Griilndung erfolgte 1961 durch
Horst Rebhan - die gesteckten Ziele
fast erreicht. Uber dieses erfreuliche
Ergebnis informierte Geschaftsfiih-
rer Jiirgen Strohle die Betriebsange-
hérigen bei einer Felerstunde im
Landgasthof Detsch in Haig.

In diesem Jahr wurden durch die
Geschaftsleitung 13 Mitarbeiter fiir
zehn-, 25- beziehungsweise 40-jahri-
ge Treue ausgezeichnet. Gratulatio-
nen gab es schlieflich noch fiir
Pierre Dettmann, Christian Leichter
und Jeannine Fréba, die ihre Ausbil-
dung als Verfahrensmechaniker be-
Ziehungsweise als Industriekauffrau
erfolgreich abgeschlossen haben.
AuBerdem hat Patrick Kohns den In-
dustriemeister geschafft. In den Ru-
hestand  wverabschiedete  Jiirgen
Strohle , Ermelinde Fehn, Eveline

Hopf und Luise Knoch. In seinem’

Riickblick bezeichnete Strohle die

Fiir 40—]§hnge Betnehszugehiiﬁgkelt wurde beim Stockhemer I.lnternehmen
Rebhan Gabriele Stronz von der Abteilung Druck und Dekoration durch Ge-
schéftsfiihrer Jiirgen Strohle (rechts) und durch Thomas Schalle (Leiter der Deko-
ration) ausgezeichnet. Beate Schriter (40 Jahre) war bei der Ehrung verhindert.

verflossenen Monate als gut durch-
wachsen, wobei die Finanzkrise sich
wachstumshemmend  ausgewirkt
habe. Trotzdem habe das Unterneh-
men mit 300 Mitarbeitern in Stock-
heim, Polen, Frankreich und in der
Schweiz das gesteckte Umsatzziel mit
24 Millionen Euro fast erreicht. Nach
wie vor konzentriere man sich auf
die Kernmirkte Kosmetik, Chemie,
Pharmazie und Food.

Um das Unternehmen auf Kurs zu
halten, seien umfangreiche Investi-

tionen erforderlich gewesen. Vor al-
lem sei es gelungen, die Produktivi-
tit zu steigern sowie Kostensenkun-
gen zu realisieren.

Trotz des gnadenlosen Wettbe-
werbs konne man mit dem Betriebs-
ergebnis zufrieden sein. SchlieBlich
hitten Firmenleitung und Beleg-
schaft die Zeichen der Zeit erkannt
und auf die.verdnderten Bedingun-
gen schnell und konsequent reagiert.

Weiter informierte der Geschafts-
fithrer, dass die BayernLB Private
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Equity die Mehrheit an der Rebhan
Unternehmensgruppe von der Berli-
ner Beteiligungsgesellschaft CMP
Capital Management-Partners {iber-
nommen habe. , Die BayernLB Priva-
te Equity plant in Stockheim eine
umfassende Wachstumsstrategie.”

Das international in iiber 40 Lin-
dern agierende Unternehmen werde
alles daran setzen, das derzeitige Be-
schiftigungsniveau mit verstirkten
Anstrengungen zu halten. Schnellig-
keit in der Umsetzung von marktge-
rechten Produkten und Flexibilitat
seien dafiir Grundvoraussetzung,
sich am sehr schwierig gewordenen
Markt zu behaupten. Allerdings sei
dies nur in Teamarbeit moglich, das
derzeitige Niveau zu halten, ist sich
der Geschéftsfiihrer sicher.

Als "positiv wertete Strohle die
hohe Zahl von Jubilaren, denn
schlieflich hinge die Qualitit eines
Produktes von der Zuverlissigkeit
der Mitarbeiter ab. of

Die Geehrten

Zehn Jahre: Marko 1llig, Sebastian ]
Kunze, Martin Porzelt und Gregor
Vilk. Seit 25 Jahren arbeiten im
Unternehmen Elke Fischer, Ger-
hard Fértsch, Wilburgis Rauh,
Manfred Schneider, Gertrud Suffa-
Pyrites, Monika Thomas und Sabi-
ne Wachter. Bereits 40 Jahre fiih-
len sich mit der Firma Rebhan Ga-

briele Stronz und Beate Schriter
verbunden.




